Rovnost se vyplati

V uplynulych dnech usporadala poradenska spolecnost Roland Berger Strategy Consultants v Praze
pracovni seminaf ,,Rovnost se vyplati‘ na podporu stejnojmenného projektu Evropské komise,
jehoz cilem je pomoci velkym spolecnostem fesit nedostatek kvalifikovanych pracovnich sil v
dasledku demografickych zmén.

Ceské spole¢nosti nedokazi v soucasnosti existujici potenciél talentu Zen naplno vyuZit.
FOTO: Profimedia.cz

Iniciativa podporuje evropské firmy ve snaze zvysit zapojeni Zen na trhu prace, posilit flexibilitu
tvorby pfilezitosti, motivovat studenty ve vybéru atypickych studijnich oborti a zmensit
diskriminaci.

Caste¢né uvazky se u nas ,,nenosi

Ceské spolegnosti nedokazi v soudasnosti existujici potencial talentu Zen naplno vyuzit. Zatimco
podil Zen na trhu prace v CR dosahuje 57,2 %, coz se blizi priméru EU (58,5 %), na Castecny
uvazek pracuje v Ceské republice jen 8,8 % zen, cozZ je vyrazné¢ méné nez primér EU (31,6 %).
Rovnéz zaméstnanost Zen s détmi do 6 let dosahuje v Ceské republice pouze 35,8 %, coZ je druha
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Otcovskou dovolenou zakon neresi

Tradi¢ni role zen zamétend predevSim na péci o domécnost se odrazi i v Ceské legislative tykajici se
rodicovské dovolené. Matei'ska dovolena je v legislativé feSena velice obséhle, narok na otcovskou
dovolenou vsak neni dosud zdkonem upraven.


http://tema.novinky.cz/eu
http://www.profimedia.cz/

Pomoc pri navratu z materské

Rada studii také ukazuje, Ze Zeny s malymi détmi Casto z trhu prace odchdzeji — alesponi na prvni tfi
roky po porodu — a ve snaze o navrat do zaméstnani ¢eli znacnym piekazkam. ReSenim, jak zvysit
pocet Zen vracejicich se po mateiské dovolené do zaméstnani, je udrZzovat s nimi kontakt po celou
dobu trvéani rodicovské dovolené a poskytovat jim pomoc pii ndvratu.

,»Rovnost se vyplati“ je projekt iniciovany Evropskou komisi. Podrobné informace najdete na
http://ec.europa.eu/justice/equality-pays-off.

kil, Pravo
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